
Número 7 Febrero 2010

de Riesgos Laborales

(sigue en la página 9)

(sigue en la página 11)

En este número:

Pymes: obligaciones
en emergencia y
evacuación 
Cualquier empresa, sea una pyme o una
multinacional, está obligada a diseñar un
plan de actuaciones que se deben seguir
en caso de que se produzca una emer-
gencia. A la hora de elaborarlo hay que
dar respuesta a estas cuatro preguntas
críticas: ¿quién lo hará?, ¿qué hará?,
¿cuándo lo hará? y ¿cómo lo hará?

Su empresa debe analizar a priori
las posibles situaciones de emergencia
que puedan producirse y, en conse-
cuencia, adoptar las medidas necesa-
rias en materia de primeros auxilios,
lucha contra incendios y evacuación
de los trabajadores, designando para
ello al personal encargado de poner
en práctica estas medidas y compro-
bando periódicamente su correcto
funcionamiento.

Seguridad, salud y rentabilidad en su empresa

Actualidad: nuevas
tarifas de AT y EF y
nuevas normas en
maquinaria
Hay dos novedades legales que su
empresa necesita conocer pues tiene
que aplicar a partir de ahora. En
primer lugar, han entrado en vigor las
nuevas tarifas de accidentes de
trabajo (AT) y enfermedad profesio-
nal (EP), que deberá aplicar en este
ejercicio 2010.

Además, también han entrado en
vigor las nuevas normas, aprobadas
hace dos años, para la comercializa-
ción y puesta en servicio de maqui-
naria. Esto significa que a la hora de
adquirir nueva maquinaria, su
empresa deberá asegurarse de que el
fabricante cumple todo lo que
dispone la nueva normativa.
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Por qué integrar la seguridad vial en su
política de prevención de riesgos laborales
Dentro de su política de prevención de riesgos laborales, su empresa puede plan-
tearse hacer un hueco a la seguridad vial más allá de lo que exige la legislación
para conseguir reducir la siniestralidad de sus trabajadores al volante, concien-
ciarles de la importancia de una conducción segura y transmitirles el mensaje de
que la empresa se preocupa por ellos más allá del ámbito profesional. 

Además, tenga en cuenta que si su trabajador sufre un accidente, ya sea en misión,
en itinere o en su vida privada, también tiene repercusiones para su compañía (bajas
por incapacidad temporal o permanente, pérdida de productividad, permisos para ir
al médico o a sesiones de rehabilitación en los casos en que sea necesario…). Le
damos las claves para integrar la seguridad vial en su política de prevención.
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Envíe este boletín al FAX: 

914 170 054 

 Sí, quiero suscribirme a PractiLetter Prevención 
de Riesgos Laborales y que la prevención de 
riesgos en mi empresa sea una realidad más fácil 
de conseguir 

PractiLetter PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES ha 
nacido para proporcionarle la información que su empresa 
necesita de forma clara y práctica. En sólo 20 minutos de lectura 
al mes (12 páginas) usted tendrá la seguridad de que su empresa 
cumpla al 100% la normativa de prevención de riesgos laborales 
y sea capaz de superar una inspección con nota, de que  su 
empresa sea un lugar seguro en el que no se produzcan 
accidentes (y que, si éstos ocurren, jamás pueda achacársele 
responsabilidad a su empresa) y de que la prevención de riesgos 
laborales contribuya a que su empresa sea más rentable. 
 

Además como suscriptor tendrá acceso exclusivo al Archivo Online de 
Documentos, donde pueden descargarse formularios, políticas de prevención, 
procedimientos, pósters, checklists, modelos de escritos y un sinfín de 
documentos de incalculable valor que le ayudarán a hacer mejor su trabajo.  

Doble Garantía = Doble seguridad 
  

Primera garantía: No le enviaremos la 
factura hasta 10 días después de haberle 
enviado su primer ejemplar. Eso significa que 
si durante esos 10 días descubre que el 
boletín no es lo que usted esperaba, sólo tiene 
que devolvérnoslo por correo postal y usted 
no recibirá ninguna factura. 
 
Segunda garantía: Si en cualquier momento 
de su suscripción decide que no quiere 
continuar con ella, nosotros le devolveremos 
el importe de las ejemplares que aún no le 
hayamos enviado. 
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Nombre y apellidos:………………………………………………………………………………………………………………………. 

Empresa:…………………………………………………………………………………….CIF / NIF:…………………….................. 

Dirección:……………………………………………………………………………………Teléfono:…………………………………. 

Ciudad / Provincia:…………………………………………………………………………Código Postal:…………………………… 

e-mail (letra muy clara):……………………………………………………………………Firma: 

 
Periodo de Suscripción:  

 TRES MESES (3 ejemplares)   por 65 euros* 
 UN AÑO (11 ejemplares)       por 223 euros* 
 DOS AÑOS (22 ejemplares)     por 399 euros* 

Forma de Pago:  
 

 Contrafactura. En la factura encontraré las diferentes modalidades de pago que puedo elegir. 

 
 Domiciliación bancaria. Carguen en mi cuenta el recibo correspondiente al periodo de suscripción elegido 

 
 Banco o Caja:…………………………………………… CCC: _ _ _ _   _ _ _ _  _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
 Titular de la cuenta: ……………………………………………………………………………………………………. 

 
    Pago fraccionado anti-crisis: Si usted domicilia el pago, puede fraccionar sin recargo su suscripción trimestral  

en 2 cuotas mensuales de 32,50 euros, su suscripción anual en 4 cuotas mensuales de 55,75 euros y su 
suscripción bienal en 8 cuotas de 49,87 euros. 

 Ref: WP  

* Todos los precios incluyen el IVA y los gastos de envío

Protección de Datos: Conforme a la Ley Orgánica 15/1999 , de Protección de Datos de Carácter Personal, y la Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Información, le 
informamos que los datos solicitados pasarán a formar parte de un fichero denominado “CLIENTES Y/O PROVEEDORES”, titularidad de Global Publishers España, S.L, con 
domicilio en C/ Capitán Haya, 35, 28020, Madrid con el fin de gestionar la relación cliente-proveedor. Al enviarnos el boletín de suscripción, usted nos autoriza de manera expresa 
para enviarle información y ofertas comerciales sobre productos y servicios de interés para usted editados por Global Publishers España, tanto por e-mail, fax o cualquier otro medio 
electrónico o físico, presente o futuro. Global Publisher España como responsable del tratamiento, le garantiza que sus datos nunca van ser cedidos a terceros. � Marque la casilla 
si no desea recibir envíos comerciales. En cualquier momento podrá ejercitar su derecho de acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de sus datos mediante una 
comunicación por escrito,adjuntado fotocopia de su DNI, a la siguiente dirección: C/ Capitán Haya, 35, 28020 Madrid. Tfno: 914 170 615. Fax: 914 170 054. e-mail: baja@global-
es.net 
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